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ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
Муниципального дошкольного образовательного учреждения детского сада общеразвивающего вида «Солнышко»
с приоритетным осуществлением физического направления развития воспитанников с.Загарье 
Юрьянского района Кировской области
(2010 – 2011 учебный год)
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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
   В соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании» и по результатам аттестации образовательного учреждения, прошедшей в апреле 2007 года, МДОУ детский сад «Солнышко» с. Загарье является муниципальным государственным образовательным учреждением, реализующим основную общеобразовательную программу дошкольного образования с приоритетным осуществлением деятельности по физическому направлению развития воспитанников. 
   Нормативно-правовая база соответствует требованиям нормативных документов.                                                                                                     Учредителем МДОУ является Администрация  Юрьянского района. 
   Уровень реализуемых дошкольным образовательным учреждением общеобразовательных программ, содержание и качество подготовки выпускников соответствует временным (примерным) требованиям к содержанию и методам воспитания и обучения, что подтверждается свидетельством о государственной аккредитации ГА 027542  регистрационный  № 493 от 01 июня 2007г.
   Образовательная деятельность проводится в соответствии с Лицензией на право осуществления образовательной деятельности по программам дошкольного образования Серия А   № 328817 , выданной 29 марта 2010 года.  
   Учреждение начало функционировать в 1986 году. Первоначально в детском саду работали 6 возрастных групп, которые посещали более 100 детей, в настоящее время работает четыре разновозрастные группы для детей в возрасте от полутора до семи лет. Одно крыло здания детского сада занимает Загарская сельская библиотека.
   Основной целью детского сада является создание условий для получения всеми воспитанниками доступного качественного образования, воспитания и развития, обеспечения личностно-ориентированного подхода и сохранения здоровья дошкольников в условиях воспитательно-образовательного процесса образовательного учреждения  через профессионализм, мастерство и творчество каждого педагога.  
    Деятельность МДОУ направлена на реализацию основных задач дошкольного образования:

-охрана  жизни  и укрепление физического и психического здоровья  детей;

-обеспечение  познавательно-речевого,  социально-личностного, художественно-эстетического  и  физического  развития  детей;

-воспитание  с учетом  возрастных  категорий  детей  гражданственности,  уважения  к  правам  и  свободам  человека,  любви  к  окружающей  природе,  Родине,  семье;

-осуществление необходимой коррекции  недостатков  в  физическом  и  (или)  психическом  развитии  детей;

-взаимодействие  с  семьями  детей  для  обеспечения  полноценного  развития  детей;

-оказание  консультативной  и  методической  помощи  родителям  (законным  представителям)  по  вопросам  воспитания,  обучения  и  развития  детей.
СОСТАВ ВОСПИТАННИКОВ

    В ДОУ функционирует 4 возрастные группы общеразвивающего вида. 

Первая младшая группа –  от полутора до 3 лет – 16 детей; 
вторая младшая – средняя группа – 3-4 года – 19 детей;

старшая группа – 4-6 лет – 15 детей;
подготовительная к школе группа – 6-7 лет – 16 детей.

Проектная мощность детского сада рассчитана на 75 мест.

   В своей деятельности ДОУ руководствуется законом РФ «Об образовании», Типовым положением о ДОУ, другими законодательными и нормативными актами, принимаемыми в соответствии  с ними. 
СОЦИАЛЬНЫЙ СТАТУС РОДИТЕЛЕЙ

66 воспитанников проживает в 61 семье:

Полных семей – 53 (57 детей)                                  Многодетных семей – 9      

Неполных семей –  7 (8 детей)                                 Семьи с 1 ребенком – 18
Опекунская – 1 семья (1 ребенок)                            Семьи с двумя детьми – 34

Оценка деятельности ДОУ родителями воспитанников
   Отношение родителей, выпускников и местного сообщества к общеобразовательному учреждению формируется на основании оценки родителями наиболее значимых параметров, связанных с пребыванием и развитием ребенка в детском саду:
1. качество предоставления бюджетной услуги «Дошкольное образование  в ДОУ»;

2. степень подготовленности выпускников к школе; 
3. качество воспитания, общей культуры и компетентности педагогических кадров;

4. отношение к ребенку со стороны воспитателя и сверстников, комфортности

5. психологического климата в группе; 
6. уровень безопасности пребывания в ДОУ для жизни и здоровья ребенка; 
7. наличие условий для дополнительного образования; 
8. организация питания. 
Результаты анкетирования родителей

     Удовлетворенность родителей деятельностью ДОУ – 100%; 
На вопрос анкеты «Насколько эффективно функционирует образовательное учреждение»: даны следующие ответы: 

- полностью эффективно: 47 ответов – 78,3%

- скорее эффективно, чем не эффективно: 13 ответов – 21,7%

- полностью не эффективно: нет ответов

Не удовлетворяет материально-техническая база учреждения: 12 ответов – 20% родителей (желают замены оконных блоков, дверей и др.)
Озабочены нехваткой специалистов: музыкального работника, воспитателей, логопеда и др.: 12 ответов – 20% родителей

Несколько родителей хотели бы увеличить количество мест в ясельной группе.
СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ДОУ 

    Управление ДОУ осуществляет администрация, в которую входят заведующая, старший воспитатель, старшая медицинская сестра, председатель профсоюзного комитета.
    Высший орган самоуправления – общее собрание коллектива сотрудников.
    Педагогической деятельности – педагогический совет.

    Нормативно – правовая основа управления:

1. Закон РФ «Об образовании», 

2. Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении, 
3. Временные требования
4. Устав  дошкольного  образовательного  учреждения,  

5. Договор,  заключаемый  между дошкольным  образовательным  учреждением  и родителями (законными представителями),

6. Санитарно-гигиенические правила и нормы 2.4.2.1178-02.,

7. Другие локальные акты. 

ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
    В 2010  финансовом году бюджет нашего учреждения складывался за счет средств, выделенных из районного бюджета и средств, полученных от родителей (законных представителей) за содержание детей в государственном образовательном учреждении, реализующем общеобразовательные программы дошкольного образования (далее родительская плата). Полученные средства бюджета были направлены на реализацию образовательных программ дошкольного образования по текущим расходам, на оплату труда и начисление на заработную плату, компенсационные выплаты на книгоиздательскую продукцию. А так же частичное обеспечение материальных затрат, непосредственно связных с воспитательно-образовательным процессом: расходы на приобретение расходных материалов, хозяйственные расходы, услуги связи, транспортные расходы по доставке продуктов питания, услуги по содержанию имущества учреждения, приобретение мягкого инвентаря, питание и прочие расходы. 
  Родительская плата расходовалась в соответствии со сметой доходов и расходов, утвержденной на 2010 год, на следующие нужды учреждения: на питание детей, на услуги по содержанию имущества, на увеличение материально-технической базы, хозяйственные расходы и прочие текущие расходы учреждения. 
Содержание одного ребенка в детском саду за 2010г. составило 8389,16коп. (средний годовой показатель)

В МДОУ детском саду «Солнышко» с. Загарье предоставлены все меры социальной поддержки, предусмотренные Федеральным и областным законодательством (статья 50 ФЗ РФ и статьи 17-18 , статья 17 Закона «Об образовании» Кировской области).
   В соответствии с распоряжением главы администрации Юрьянского района от 27.03.2007 года за № 290-р и в соответствии со статьей 52 п.1 Закона РФ «Об образовании» от 5.12.2006 года № 207 ФЗ, Постановлением правительства РФ от 30.12.2006 года № 849 «О перечне затрат, учитываемых при установлении родительской платы за содержание ребенка в государственном и муниципальном учреждении, реализующем основную общеобразовательную программу дошкольного образования», Положением о порядке реализации прав граждан в Юрьянском районе Кировской области, утвержденным Юрьянской районной Думой от 2.02.2005 года 24/6 и в целях сохранения и развития сети дошкольных образовательных учреждений в ДОУ право на льготу имеют: 50% - 9 семей. Все семьи, предоставившие необходимые документы, получают компенсационные выплаты, которые перечисляются на счета в сбербанке.
Особенности образовательного процесса
     Детский сад работает по основной общеобразовательной программе дошкольного образовательного учреждения, разработанной в соответствии с Федеральными требованиями в соответствии с Приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 23 ноября 2009 г. № 665 и определяет организацию образовательного процесса (содержание, формы) в ДОУ.
    Она обеспечивает построение целостного педагогического процесса, направленного на полноценное, всестороннее развитие ребенка:

1 Направление «Физическое развитие»:

- образовательная область «Здоровье»;

- образовательная область «Физическая культура»

2 Направление «Социально-личностное»:

- образовательная область «Социализация»;

- образовательная область «Труд»;

- образовательная область «Безопасность».

3 Направление «Познавательно-речевое»

- образовательная область «Познание»;

- образовательная область «Коммуникация»;

- образовательная область «Чтение художественной литературы»

4 Направление «Художественно-эстетическое развитие»

- образовательная область «Художественное творчество»;

- образовательная область «Музыка»
Образовательная программа охватывает все основные моменты жизнедеятельности детей, а не только образование, с учетом приоритетности видов детской деятельности в каждом возрастном периоде.
     Образовательная программа разрабатывается, утверждается и реализуется МДОУ  детским садом «Солнышко» самостоятельно. 

     Данная программа является открытым документом для внесения изменений.

     Образовательная программа является сугубо индивидуальной для каждого конкретного дошкольного образовательного учреждения, учитывает потребности воспитанников, их родителей, общественности и социума.
      В своей деятельности ДОУ использует Программу воспитания и обучения в детском саду под редакцией М.А. Васильевой, В.В. Гербовой, Т.С.Комаровой, «Воспитание экологической культуры» С. Николаевой, «Здоровье с детства» Т. Казаковцевой, «Ритмическая мозаика» А. Бурениной, «Безопасность» Р. Стеркиной, «Я – человек» С. Козловой.

     В соответствии с Концепцией дошкольного воспитания отношения педагогов и детей строятся на основе личностно-ориентированной модели общения, в атмосфере эмоционального благополучия и комфорта, как для ребенка, так и для взрослых.
В основу работы учреждения заложены задачи, определенные Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, среди которых ведущее место занимают вопросы, связанные с охраной жизни и здоровья детей – как физического, так и психологического.
В детском саду при участии педагогов, старшей медицинской сестры, обеспечивается коррекция физического, психического и речевого развития детей с учетом индивидуальных особенностей развития каждого воспитанника.
Пребывание в детском саду способствует тому, чтобы ребенок осознал свой общественный статус, у него сформировалось умение решать конфликты, находить гуманистические способы достижения цели. Учитывая, что источником и движущей силой развития личности является реальная самостоятельность ребенка, в учреждении созданы условия для того, чтобы каждый ребенок осознал себя в качестве субъекта своей самостоятельной деятельности, творчески осваивающего свой собственный опыт.
Большая роль в работе с детьми отводится проектной деятельности, так как это развивает интеллект ребенка, его познавательную сферу, дает реальную возможность для анализа, сравнения, развития логического мышления, моделирования, оценки реального результата.
Педагоги дошкольного учреждения творчески подходят к выбору вариативных программ и технологий, направляя усилия на построение целостного педагогического процесса, обеспечивающего полноценное, всестороннее развитие ребенка: физическое, социальное, нравственное, художественно-эстетическое и интеллектуальное во взаимосвязи.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН НА 2010 - 2011 УЧЕБНЫЙ ГОД
     Учебный план детского сада составлен в соответствии с требованиями Закона РФ «Об образовании», в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами (СанПиН 2.4.2.1178-02), в соответствии с рекомендациями реализуемых программ, Уставом ДОУ и гарантирует ребенку дошкольное образование в полном объеме.

     Учебный план позволяет в ходе образовательного процесса качественно решать задачи по формированию разносторонне развитой личности.
     При составлении учебного плана учтены основные принципы обновления содержания дошкольного образования:

- личностная ориентация содержания;

- гуманизация, целесообразность, отражение в содержании образования на каждом этапе обучения всех аспектов человеческой культуры;

- оптимизация объема учебной нагрузки.

    Данный учебный план способствует:

- Повышению уровня знаний по различным направлениям развития

         дошкольников: умственное, физическое, художественно-эстетическое.

- Обеспечивает повышение физической закалки, сохранение и укрепление  здоровья дошкольников.

    Объем нагрузки на детей не превышает предельно допустимую норму и соответствует санитарно-гигиеническим нормам и требованиям  временного государственного образовательного стандарта. На основании рекомендаций реализуемых программ и санитарно-гигиеническим нормам ДОУ осуществляет образовательный процесс в каждой возрастной группе в соответствии с режимом дня.

    Образовательный процесс строится с учетом возрастных, индивидуальных и психологических особенностей детей. Организованные занятия рассматриваются как важная, но не преобладающая форма обучения детей. Исключается школьно-урочная форма проведения занятий: обязательные ответы у доски, стереотипное выполнение всех заданий по инструкции педагога, проведение занятий сидя за столами.   Построение педагогического процесса предполагает преимущественное использование наглядно-практических методов: наблюдений, экскурсий, элементарных опытов, игровых проблемных ситуаций и пр.

    Педагогам предоставляется право варьировать место занятий в педагогическом процессе, интегрируя (объединяя) содержание различных видов занятий в зависимости поставленных целей и задач обучения и воспитания. Воспитатели и узкие специалисты координируют содержание проводимых занятий, осуществляя совместное планирование.

    В образовательном процессе в работе с детьми используются различные формы организации, которые применяются в зависимости от возраста, уровня развития, сложности программного и дидактического материала:

· групповая (фронтальная)

· подгрупповая

· индивидуальная

    С детьми, пропустившими занятия по болезни, проводится индивидуальная работа по всем разделам программы. 

    В учебный план 1 раз в неделю во 2 половину дня включаются досуговые  и развлекательные мероприятия: 
    Объем нагрузки на детей не превышает предельно допустимую норму и соответствует санитарно-гигиеническим нормам и требованиям временного государственного образовательного стандарта. Номенклатура обязательных занятий сохранена в соответствии с требованиями реализуемых программ и санитарных норм.       

    Перерывы между занятиями (динамическая пауза)  не менее 10 минут.
    В ДОУ осуществляется инновационная проектная деятельность. 

Проекты разрабатываются и реализуются по различным видам детской деятельности и педагогической деятельности педагогов.
Годовой календарный график

    Режим работы ДОУ: пятидневная рабочая неделя; 10 часовое пребывание детей. Время работы: с 07 ч. 30 мин.  до 17 ч. 30 мин.
                   С 1 сентября по 14 сентября – начало учебного года (вводные адаптационные занятия, диагностический период)

С 15 сентября по 24 декабря – учебный период

С 25 декабря по 14 января – «зимние творческие каникулы»

С 15 января по 15 мая – учебный период

С 16 мая по 30 мая – диагностический период

С 31мая по 31 августа – оздоровление, воспитание и развитие детей в игровой и индивидуальной, творческой деятельности.

     Длительность учебного года составляет 36 учебных недель, включая диагностический период, в который входит индивидуальная работа с детьми и повторение материала за предыдущий возрастной период. 

    Комплектование ясельной группы ДОУ осуществлялось 2010 году с 01 по 30 августа, и в течение года дети принимались на свободные места в соответствии с возрастом. 

    Во время каникул и в период летне-оздоровительной работы проводятся физкультурные, музыкальные занятия и занятия по разделу «Изобразительное искусство и художественная деятельность». 

    С 1 июня по 31 августа в летний период увеличивается продолжительность прогулок и дневного сна.

    Продолжительность каникул в течение учебного года, согласно заявления родителей, законных представителей не более 75 календарных дней.

Мониторинг освоения детьми образовательной программы:
            - стартовая диагностика (сентябрь)

            - промежуточная диагностика (январь)

            - итоговая диагностика  (май)
Учебный день делится на 3 блока:

1 утренний образовательный блок
Продолжительность с 7.30 до 9.00 часов – включает в себя:

- совместную деятельность воспитателя и специалистов ДОУ с ребенком

- свободную самостоятельную деятельность детей.

- режимные моменты: гигиенические процедуры, завтрак

2 развивающий блок

Продолжительность с 9.00 до 11.00 часов. 

Представляет собой организованное обучение в форме занятий, прогулки.

3 вечерний блок

Продолжительность с 15.30 до 17.30 часов – включает в себя:

- самостоятельную деятельность ребенка и его совместную деятельность с воспитателем и специалистами ДОУ, развлечения, досуги.

- режимные моменты: гигиенические процедуры, ужин
СОСТОЯНИЕ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ, МЕРЫ ПО ЕГО ОХРАНЕ

   Вопросы охраны  жизни и здоровья детей, формирование культуры здоровья и мотивации здорового образа жизни являются одними  из важнейших направлений деятельности нашего дошкольного учреждения.                                                                          В детском саду созданы необходимые условия для сохранения здоровья дошкольников. На протяжении всего учебного года детском саду велась работа в соответствии с «Инструкцией по охране жизни и здоровья детей», «Инструктивно-методическим письмом  «О гигиенических требованиях к максимально допустимой нагрузке на детей дошкольного возраста», в тесном контакте с врачом-педиатром Мурыгинской поликлиники Семаковой Н.Г. Специалистами этой поликлиники проводится ежегодная диспансеризация детей. Для наблюдения за состоянием здоровья воспитанников, их ростом и развитием в детском  саду есть ставка старшей медицинской сестры. Старшая медсестра проводит анализ заболеваний за предыдущий период. Для того, чтобы ее работа не противоречила требованиям Закона, проведена процедура лицензирования медицинской деятельности и работа медсестры осуществляется на основании Лицензии Серия ЛО 1 № 0001308, выданной Департаментом здравоохранения Кировской области 22.07.2009г.  В ДОУ есть медицинский кабинет с комплектом необходимого оборудования для проведения осмотров детей и профилактики заболеваний, изолятор, комплект необходимых медикаментов.                                                                                                                                                                                                                            В течение всего периода решались здоровьесберегающие задачи через соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований в организации воспитательно-образовательного процесса; пропаганду здорового образа жизни; развитие спортивно-оздоровительных мероприятий; создания благоприятного климата в ДОУ; активное применение в воспитательно-образовательном процессе здоровьесберегающих технологий.                                                                                                                                  Инструктором по ФИЗО Шулаковой Е.А. три раза в год проводится диагностика физического развития детей, которая помогает строить всю работу с учетом индивидуальных особенностей состояния здоровья детей. Большое внимание коллектив детского сада уделяет физическому развитию и здоровью детей, так как  диагностика показала, что в дошкольном учреждении дети имеют следующие группы здоровья: 

	
Год
	Всего  детей
	1-я группа  здоровья
	2-я группа здоровья
	3-я группа здоровья

	
2008 
	
65 – 100%
	
11 – 17,0%
	
48 – 73,8%
	
6 – 9,2%

	           2009 
	65 – 100%
	  12 – 18,5%
	47 – 72,3%
	6 – 9,2%

	2010
	60 – 100%
	    9 – 15,0%
	46 – 76,6%
	5 – 8,3%


   Вся работа по физической культуре велась с учетом групп здоровья, индивидуальных особенностей каждого воспитанника. В группах разработана система закаливания в соответствии со временем года, проводились физиопроцедуры,  витаминотерапия, закаливающие мероприятия, такие как «Дорожка здоровья», «Гимнастика после сна».        В течение года в детском саду педагогами проводились различные виды физкультурно-оздоровительной работы: оздоровительные физкультминутки, гимнастики (утренняя, гимнастика пробуждения, дыхательная гимнастика и точечный массаж, пальчиковая гимнастика); Дни здоровья; физкультурные праздники, досуги и другие мероприятия.  Особое внимание уделялось двигательной активности детей. В каждой  группе составлен план двигательной активности детей, где помимо организованных видов занятий по физической культуре в режиме дня дошкольников значительное место отведено самостоятельной двигательной деятельности. Ежедневно в каждой группе – оздоровительная ходьба и оздоровительный бег на прогулке.                                                    На базе дошкольного учреждения было проведено два  методических объединение для старших медицинских сестер и инструкторов по ФИЗО. В начале и в конце учебного года проводилось диагностическое тестирование детей дошкольного учреждения, а так же анкетирование родителей по вопросам физического развития. Цель анкетирования – оказание помощи родителям в организации спортивных мероприятий и эффективное планирование работы по оздоровлению детей. Проводится промежуточная диагностика физического развития детей.  

   В ДОУ в системе проводится оздоровительная работа с учетом рекомендаций педиатра. В комплексе проводились профилактические, лечебно-оздоровительные и закаливающие мероприятия. Обязательным условием является строгое соблюдение режима дня, гигиенических требований, систематическое проведение физкультурных занятий, как в помещении, так и на улице, включение в образовательный процесс релаксационных и динамических пауз, коррегирующей гимнастики. 

   В организацию деятельности детей постоянно включаются ситуации, способствующих образованию у дошкольников осознанного отношения к собственному здоровью и основ безопасности жизнедеятельности; проведение мероприятий по формированию у детей навыков безопасного поведения.
   За прошедший календарный год заболеваемость осталась на прошлогоднем уровне (количество дней пропущенных одним ребенком по болезни), в связи с несколькими случаями пневмонии и бронхита. У многих детей после серьезных заболеваний довольно короткий реабилитационный период в связи с тем, что родители не могут оставить работу и ребенка не с кем оставить дома. Большая половина таких детей повторно заболевает.
	Год
	Заболеваемость

	 2008
	10,5

	 2009
	10,0

	 2010
	10,0


Посещаемость детей в ДОУ за последние три года составила:

	Учебный год
	% посещаемости

	2007 – 2008
	62,8 %

	2008 – 2009 
	65,0%

	2009 – 2010 
	73,2%


   В основном дети не посещали детский сад в холодное время года (ноябрь – февраль) из-за низкого температурного режима в некоторых группах.

   С целью снижения заболеваемости и оздоровления часто болеющих детей, в детском саду работает программа «Здоровье», включающая в себя оздоровительное и валеологическое направление, физическое развитие, психоэмоциональное благополучие, коррекционную работу, комплексную диагностику, работу с сотрудниками и родителями воспитанников. В системе, согласно планам работы в детском  саду ведется  работа по образовательным областям здоровье, физическая культура и безопасность.

   ДОУ является районной базовой площадкой по физическому воспитанию дошкольников.
   В детском саду созданы условия для физического и психологического комфорта детей. В дошкольном учреждении нет ставки психолога, но педагоги проводят психологическое  просвещение родителей, развивающую психокоррекционную работу с детьми: индивидуальные и групповые коррекционные и развивающие упражнения, направленные на снижение психоэмоционального напряжения, тревожности, формирование адекватной самооценки. При острой необходимости предлагают родителям побывать на приеме у специалиста для психологического консультирования.                                                       Особое внимание в этом направлении уделялось взаимодействию дошкольного учреждения с семьями воспитанников: ознакомление родителей с лечебно-профилактическими мероприятиями, с содержанием физкультурно-оздоровительной работы; пропагандирование среди родителей здорового образа жизни, необходимости выполнения общегигиенических требований, рационального режима дня, полноценного сбалансированного питания, закаливания.                                                                                     Опыт взаимодействия педагогов с семьей по оздоровлению детей был освещен на педагогических советах, родительских собраниях, на занятиях школы передового педагогического опыта при районном методкабинете. 
    Следует продолжать работу учреждения по снижению заболеваемости детей и в следующем учебном году продолжить взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей потребности здорового образа жизни. 
     Реализуя в работе комплексные и парциальные программы развития и воспитания детей дошкольного возраста, педагоги ежегодно проводят анализ выполнения программ по всем разделам. Большое внимание уделяется диагностике, которая проводится путем наблюдения, изучения, бесед, анкетирования как среди детей, так среди педагогов и родителей. 
   Реализация приоритетного направления ДОУ осуществляется через организацию работы по образовательной программе; совместной деятельности, прогулок, экскурсий, праздников, развлечений, творческих проектов, целью, которых является осуществление интеллектуального, нравственного и физического развития дошкольников.
Уровень физического развития детей, %
    Анализ мониторинга позволил выявить довольно высокие результаты физического развития детей детского сада

   Хорошие результаты дети показали по следующим разделам: 

- бег 30 метров

- статическое равновесие

- метание мешочков в даль

   Хуже у детей получаются:

- прыжки  в длину

- прыжки в высоту

- прыжки через скакалку

	Год
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	2008 – 2009
	   4,8 %
	67,0%
	  28,25%

	2009 – 2010 
	46,7%
	48,5%
	  4,8%

	2010 – 2011 
	35,0%
	61,4%
	  3,6%


     Успешно выполняется программа по физическому воспитанию:      96,4 % - высокий и средний уровень физического развития детей. На это повлияли следующие факторы:

- профессиональная компетентность инструктора Шулаковой Е.А.,

- система в работе по ФИЗО инструктора и воспитателей групп,

- своевременная диагностика и коррекция выявленных недостатков,

- работа кружка физкультурно-оздоровительной направленности «Игралочка»,

- заинтересованность и участие родителей в данном направлении развития детей.

     Все проводимые мероприятия физкультурно-оздоровительной направленности способствуют успешной адаптации детей к условиям детского сада.
	Год
	Легкая адаптация
	Средняя адаптация
	Тяжелая адаптация
	Всего детей

	2007 – 2008
	15
	5
	-
	18

	2008 – 2009
	15
	6
	-
	21

	2009 - 2010
	20
	3
	
	23


ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ

    Питание является одним из важнейших факторов, определяющим здоровье детей, способствует профилактике заболеваний, повышению работоспособности и успеваемости, физическому и умственному развитию, создает условия для адаптации подрастающего поколения к окружающей среде. Под правильно сбалансированным питанием понимается питание, полностью отвечающее возрастным физиологическим потребностям детского организма в основных пищевых веществах и энергии. Большое значение имеет правильная организация питания детей в ДОУ. В ДОУ организовано трехразовое питание детей. При составлении меню используется десятидневные меню-раскладки, утвержденные представителем Роспотребнадзора, в которых учтены сезонный характер питания, выполнение натуральных и денежных норм, химический состав и калорийность каждого блюда. Для улучшения питания детей медсестрой детского сада и поварами разрабатываются технологические карты новых блюд в соответствии с пожеланиями и вкусами детей, вкусовыми качествами продуктов. В рационе питания широко используются продукты с повышенной пищевой и биологической ценностью, что позволяет скорректировать пищевую ценность рациона по содержанию микроэлементов и сформировать у детей привычку к употреблению таких продуктов. Ассортимент блюд и кулинарных изделий, на основе которого сформировано примерное меню, включает в себя только те блюда и кулинарные изделия, которые по своим рецептурам и технологии приготовления соответствуют научно обоснованным гигиеническим требованиям к питанию детей дошкольного возраста.  
   Так как основная доля питания дошкольников происходит в ДОУ, то, обеспечив  правильно организованное, полноценное, сбалансированное питание, мы в значительной мере можем гарантировать нормальный рост и развитие детского организма, оказать существенное влияние на иммунитет ребенка, повысить работоспособность и выносливость детей, создать оптимальные условия для их нервно-психического и умственного развития. Все это становится абсолютной необходимостью в связи с влиянием на растущий детский организм таких социальных факторов, как резкое ускорение темпов жизни, увеличение получаемой детьми познавательной информации, изменение условий воспитания в семье. Поэтому организация питания в детском саду представляет собой задачу огромной социальной значимости.  

    С января 2010 года продукты питания для детского сада поставляет продуктовая компания «Артис» на основании муниципального заказа. 

ОСВОЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.
Уровень освоения детьми образовательных программ, реализуемых в детском саду, отслеживается в течение учебного года с использованием диагностик, разработанных согласно Федеральным государственным требованиям и  образовательным программам.
   Мониторинг освоения детьми общеобразовательных программ
	Образовательная область
	Уровень освоения программы

	
	2010-2011 учебный год

	
	Высокий


	Средний


	Низкий

	Направление «Физическое развитие»

	Здоровье
	43,75%
	56,25%
	-

	Физическая культура
	35,0%
	61,4%
	3,6%

	Направление «Социально-личностное»

	Социализация
	19,0%
	81,0%
	-

	Труд
	28,5%
	71,5%
	-

	Безопасность
	31,5%
	68,5%
	-

	Направление «Познавательно-речевое»

	Познание
	34,25%
	63,25%
	2,5%

	Коммуникация
	36,75%
	58,75%
	4,5%

	Чтение художественной литературы
	49,5%
	50,5%
	-

	Направление «Художественно-эстетическое»

	Художественное творчество
	32,0%
	68,0%
	-

	Музыка
	32,5%
	67,5%
	-

	ПО САДУ:
	35,25%
	63,7%
	1,05%


Уровень развития интегративных качеств детей
	Интегративные качества
	Уровни развития

	
	Высокий
	Средний
	Низкий

	Физически развитый, овладевший основными культурно-гигиеническими навыками
	38,5%
	61,5%
	-

	Любознательный, активный
	51,%
	49,0%
	-

	Эмоционально отзывчивый
	38,0%
	62,0%
	-

	Способный управлять своим поведением и планировать свои действия на основе первичных ценностных представлений, соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения
	25,0%
	75,0%
	-

	Способный решать интеллектуальные и личностные задачи (проблемы), адекватные возрасту
	36,0%
	64,0%
	-

	Имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе
	40,5%
	57,0%
	2,5%

	Овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности
	35,5%
	62,0%
	2,5%

	Овладевший необходимыми умениями и навыками
	32,0%
	67,0%
	1,0%

	ПО САДУ


	37,0%
	62,25%
	0,75%


      Основной формой работы с дошкольниками в детском саду являлись занятия, которые проводились в индивидуальной, фронтальной, подгрупповой форме. Много проводилось комплексных, интегрированных занятий. Структура занятий предусматривает свободную позу и передвижение детей, проговаривание процесса собственной деятельности. Вся работа с детьми в детском саду строилась с учетом индивидуально-психологических особенностей детей.  Расписание занятий в группах разрабатывалось с учетом возрастных психофизиологических особенностей дошкольников, учебного плана и календарного учебного графика, реализуемой программы  и требований СанПиНа.                                                                                                              Занятия в детском саду сочетались с игровой деятельностью вне занятий. Знания, опыт детей, приобретенные в учебной деятельности, использовались в самостоятельной, художественной, изобразительной, музыкальной и театрализованной деятельности, творческих играх и занятиях.                       
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ

    Для повышения эффективности учебно-воспитательного процесса в детском саду организованы бесплатные дополнительные образовательные услуги:.                                                                                                                                          

Количество детей, охваченных дополнительным образованием
	Учебные годы
	Количество детей
	%

	
	всего
	занято в кружках
	

	2008 – 2009
	60 детей
	60 детей
	100 %

	2009 – 2010
	61 ребенок
	68 детей
	111,5 %

	2010 – 2011 
	 66 детей
	55 детей
	83%


   27 детей занимаются  в двух кружках различной направленности.       
УРОВЕНЬ ПОДГОТОВКИ ДЕТЕЙ К ОБУЧЕНИЮ В ШКОЛЕ

   В 2010 - 2011 учебном году   из подготовительной группы в школу выпущено 16 детей. 

Их подготовка велась на достаточно  высоком уровне.                                                                                                                                                    Готовность ребенка к школьному обучению определяется системным обследованием состояния интеллектуальной, речевой, эмоционально-волевой и мотивационных сфер. Каждая из этих сфер изучается рядом адекватных методик, направленных на влияние: уровня психического развития, наличие необходимых навыков и умений, состояние мотивационного отношения к школьному обучению.                                                          После проведения диагностики выпускников для воспитателей выпускной группы была проведена консультация на тему «Итоги диагностики детей в период подготовки к обучению в школе». Также воспитателям были даны рекомендации, на что следует обратить большее внимание при подготовке детей к школьному обучению.                                                Для родителей была проведена консультация на тему: «Психологическая готовность детей к школьному обучению». Также с родителями были проведены индивидуальные беседы, где им было рассказано о результатах диагностики  и были даны рекомендации по дальнейшей работе с детьми в летний период для последующей легкой адаптации в школе.                                                                                         

     Осуществлялась преемственность с МОУ СОШ с. Загарье. Педагоги встречались на совместных мероприятиях, делились опытом работы в воспитании и обучении детей, представляли новинки методической литературы, обсуждали проблемы, сомнения и достижения в данной области. С учителями школы проводились встречи, консультации, общие родительские собрания. Педагоги школы всегда были желанными гостями в детском саду. Мы планируем: в следующем учебном году, продолжить сотрудничество со школой для улучшения качества образования и воспитания дошкольников, познакомиться с новой программой первого класса для реализации дальнейшей преемственности. 
     В течение года учреждениями села (Дом Культуры, библиотека) проводился ряд мероприятий, направленных на развитие эстетических, художественных вкусов, знакомство с творчеством детских писателей, знаменательными датами. 
   В дошкольном учреждении была проведена большая работа по привлечению учащихся школы для создания условий на прогулке в зимний период, по подготовке и проведению развлекательно-спортивных мероприятий, и др.                       .                                                                                     Вся работа с детьми велась согласно составленному плану: были проведены  тематические занятия, экскурсии, беседы, подвижные и дидактические игры на закрепление правил дорожного движения.
КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

    Важным условием организации жизнедеятельности в детском саду и организации образовательного процесса является кадровый потенциал. В ДОУ трудится стабильный профессиональный, творческий коллектив, который состоит из 24 сотрудников, из них -  9 педагогов: старший воспитатель, 6 воспитателей, инструктор по ФИЗО, музыкальный руководитель. Шесть педагогов имеют среднее специальное педагогическое образование, что составляет 66,6% от общего количества педагогов. Два – высшее (22,2%), один – среднее специальное медицинское (данные на 01.09.2010г.), один воспитатель – без педагогического образования, заменяет временно отсутствующего работника
	Ф.И.О.
	Должность
	Образование.
	Педстаж
	Категория 

	Сырчина Л.Б.
	зав.д/сада
	сред.спец.пед
	28 лет
	1кат. 

	КрошихинаЛ.П.
	воспитатель
	сред.спец.пед
	36 лет
	1 кат.

	Кривошеина Л.А.
	воспитатель
	сред.спец.пед
	38 лет
	2 кат.

	Койкова И.Г.
	воспитатель
	сред.спец.пед
	25 лет
	1 кат.

	Зяблицева С.Н.
	воспитатель
	высшее пед.
	16 лет
	1 кат.

	Лобачева Е.Г.
	воспитатель
	сред.спец.пед
	10 лет
	1 кат.

	Колышницына Н.С.
	воспитатель
	высшее пед.
	36 лет
	-

	Ашимина Е.Д.
	воспитатель
	сред. спец. не пед
	1год
	-

	Шулакова Е.А.
	инстр.ФИЗО
	сред.спец.пед
	18 лет
	1 кат.


	Категория
	Кол-во педагогов
	доля от общего количества

	Первая
	6    
	66,7% 

	Вторая
	1
	11,1%

	Без категории
	2
	22,2%


 
   Успешной работе коллектива способствует систематическое повышение квалификации: самообразование, обучение на курсах, семинарах, участие в мероприятиях района – конференциях, марафонах; активное участие в мероприятиях, организованных на базе методического кабинета: школе передового опыта, конкурсах и др.; аттестация педагогических кадров. И все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования  и воспитания дошкольников. 
    В 2010-2011 учебном году прошли курсы повышения квалификации следующие 
педагоги: С.Н. Зяблицева – старший воспитатель    

                 Л.А. Кривошеина – воспитатель первой младшей группы       

  Старший воспитатель С.Н. Зяблицева приняла участие в конкурсе «Педагог года 2011».
 В течение года педагоги показывали открытые мероприятия для педагогов района – Занятие по пластилинографии – педагог Койкова И.Г. Занятие по народной культуре – педагог – Зяблицева С.Н.

     Заканчивают свою педагогическую деятельность и уходят на заслуженный отдых Колышницина Н.С. и Крошихина Л.П.

   Для оптимизации и повышения эффективности качества обучения и воспитания дошкольников педагоги активно использовали передовые педагогические технологии, предложенные для работы с детьми научно-практической литературой и опробованные педагогами ДОУ района и области. Организованные взаимопосещения занятий коллег своего ДОУ и детских садов района помогают разнообразить педагогическую деятельность, вносят изменения и дополнения в уже знакомые методы и приемы воспитания и обучения детей. Используя советы и рекомендации по созданию оптимальных условий для организации исследовательской деятельности детей, педагоги организуют свою работу более рационально и с высокими результатами. Продолжалась работа по применению в работу метода проектирования во все виды деятельности.                Наиболее удачными и прижившимися в коллективе стали:                                                       -  технологии педагогического общения (педагогика сотрудничества);                                     -  способы организации учебно-воспитательной деятельности (работа по подгруппам; индивидуальные формы работы с детьми);                                                                                   - интегрированные и нетрадиционные формы проведения занятий;                                        - работа с детьми по формированию ключевых компетентностей во всех видах организованной деятельности.

Методическая работа с педагогическим коллективом строилась с учетом рекомендаций Управления образования, районного методического кабинета, с согласованием программного материала по новым направлениям работы, с учетом полученных знаний на районных методических объединениях.
РЕЗУЛЬТАТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

   Анализируя работу детского сада за 2010-2011 учебный год,  было отмечено,  что коллектив выполнил поставленные задачи на этот период. Решение этих задач педагогический коллектив осуществлял целостно, через системы обучения и воспитания дошкольников.                                                                                                                                В следующем учебном году мы планируем: усилить контроль в группах  за выполнением и соблюдением режимных моментов, воспитывать у детей привычку к здоровому образу жизни и, в первую очередь, воспитание культурно-гигиенических навыков.  Планируем: продолжить работу по патриотическому воспитанию дошкольников, воспитывать гражданские чувства у детей, любовь к Родине и малой родине, через  приобщение детей к народной культуре.                                                                                     Уделять больше внимания развитию игровой деятельности дошкольников, так как  детство – это время игры, и в игре ребенок познает мир и учится принимать правильные решения.                                                                                                                                 Продолжить взаимодействие с родителями воспитанников и учреждениями социума.
СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ ДОУ

   Стратегией развития своего ДОУ коллектив считает: совершенствование воспитательно-образовательной среды ДОУ, как среды развития интеллектуальных способностей, сохранения и развития здоровья ребенка, воспитывающую интеллектуальную личность с высокой самооценкой, активно осваивающую окружающий мир и обладающую ключевыми компетентностями.  
Модель выпускника
	Технологическая компетентность
	Информационная компетентность
	Социально-коммуникативная компетентность

	· Ориентироваться в новой нестандартной ситуации; 

· Понимать инструкции и алгоритм деятельности; 

· Устанавливать причинно-следственные связи; 

· Использовать способы преобразования; 

· Принимать решения и применять знания в тех или иных жизненных ситуациях 
	· Ориентироваться в источниках информации; 

· Получать информацию, используя различные источники; 

· Делать выводы из полученной информации; 

· Оценивать необходимость информации для своей деятельности; 

· Задавать вопросы 
	· Взаимодействовать в системах «ребенок-ребенок», «ребенок-взрослый»; 

· Соотносить свои интересы с интересами других людей; 

· С уважением относится к общекультурным ценностям; 

· Адекватно реагировать в конфликтных ситуациях 


ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ

    Для обеспечения безопасности образовательного учреждения в 2010-2011 учебном году реализовались следующие мероприятия:
1. Обеспечение антитеррористической безопасности ДОУ 
- осуществлялся пропускной режим в здание;                                                                             - регулярно осуществлялась проверка помещений здания на отсутствие взрывчатых веществ перед началом занятий 1 сентября и перед каждым проведением массовых мероприятий на территории ДОУ; 
- установлена автоматическая пожарная сигнализация; 
- разработана схема оповещения сотрудников. Порядок ее выполнения доведен до соответствующих сотрудников; 
- проводился регулярный инструктаж сотрудников ДОУ по повышению антитеррористической безопасности и правилам поведения в случае возникновения различных ЧС; 
- проводились инструктажи по пожарной безопасности;                                                            - с детьми и сотрудниками проводятся занятия по эвакуации из здания во время пожара и Дни защиты детей.
2. ГО и ЧС 
- проведена корректировка документов по ГО и ЧС в соответствии с требованиями;
- разработана поэтажная схем эвакуации сотрудников и воспитанников ДОУ в случае ЧС; 
- проведена маркировка маршрутов эвакуации, обозначены световыми табло основные и запасные выходы; 
- запорные устройства запасных выходов приведены в соответствие с требованиями ППБ 01-03; 
- проводились регулярные проверки пожарных кранов на водоотдачу и первичных средств пожаротушения, имеющихся в ДОУ; 
- количество огнетушителей доведено соответствует нормам; 
- регулярно проводилась учебная эвакуация, инструктаж сотрудников ДОУ по действиям  в случае ЧС; 
- проведен контроль и частичное устранены недостатки в электрооборудовании ГОУ. 
- во взаимодействии с сотрудникам ООО «Умный дом» ежемесячно проводилось обслуживание АПС по поддержанию ее в работоспособном состоянии. 
- оформлен стенд «Уголок гражданской защиты».

3. Профилактика ДТП   
- согласован с работниками ГИБДД  План безопасного маршрута  детей в ДОУ;                                                                                                                 - организовано проведение бесед и занятий по изучению правил безопасности на дорогах; 
- создана развивающая среда для проведения работы по данному направлению, коллектив принял участие в районном конкурсе по безопасности движения «Зеленый огонек».
4. Соблюдение мер безопасности и требований инструкций по охране труда                            - профилактика детского травматизма; 
- разработаны новые инструкции по охране труда в соответствии с требованиями Кодекса о труде и законодательства по охране труда; 
- проводился вводный инструктажа с вновь прибывшими сотрудниками; 
- проводился противопожарный инструктаж и инструктаж по мерам электробезопасности с сотрудниками ДОУ. 
СОСТОЯНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ
В детском саду создана необходимая материальная база и условия для учебной

и воспитательной работы, накоплен опыт воспитательно-образовательной работы, позволяющий заложить фундамент знаний воспитанников, обеспечить уровень, соответствующий государственному стандарту образования, Закону Российской Федерации «Об образовании».
   В соответствии с требованиями времени организована предметно-развивающая среда.

   В каждой возрастной группе созданы необходимые условия для участия детей во всех видах деятельности.

   Расположение мебели, игрового и другого оборудования отвечает требованиям техники безопасности, санитарно-гигиеническим нормам, принципам функционального комфорта, позволяет детям легко передвигаться. Среда организована в соответствии с решением приоритетных задач ДОУ.

   Коллектив детского сада на высоком профессиональном уровне осуществляет воспитание и обучение детей в соответствии с требованиями временного Госстандарта дошкольного образования.

   Охрана и укрепление здоровья детей, формирование у них привычки к здоровому образу жизни были и остаются первостепенной задачей нашего коллектива. В связи с этим ДОУ организует разностороннюю деятельность, направленную на сохранение здоровья детей, реализует комплекс воспитательно-образовательных, оздоровительных и лечебно-профилактических мероприятий по разным возрастным ступеням.

   Для занятий физической культурой есть спортивный зал, оснащенный всем необходимым инвентарем и оборудованием, на территории детского сада имеется спортивная площадка, где все сооружения и оборудование безопасны для игр и занятий; выносится дополнительный материал и пособия для игр и занятий.

   Созданы условия для музыкального воспитания детей. Занятия проходят в зале для музыкальных занятий. Здесь же проводятся развлечения, встречи с детьми и родителями, праздники.
   В организованной Комнате сказок педагоги организуют театрализованную деятельность, поощряя участие каждого ребенка в литературно-музыкальных композициях.

   При организации занятий по изобразительной деятельности, ручного труда, конструирования педагоги корректируют программное содержание занятий с учетом индивидуальных возможностей детей, что способствует развитию творческих способностей воспитанников.

   В детском саду есть комната народного быта, где дети занимаются в кружке по изодеятельности, проходят занятия по фольклору, народной культуре, познавательному развитию, ознакомление с окружающим миром и художественной литературой.

   Большая работа проводится по развитию у детей связной речи, развитию фонематического слуха и восприятия. В ДОУ есть необходимые пособия для речевого развития детей. Особое внимание уделяется индивидуальной работе по звуковой культуре речи.

   Взаимодействие сотрудников с детьми основано на личностно-ориентированной модели общения. Педагоги развивают у детей самостоятельность, инициативу, творчество, стремятся привлекать внимание детей к эмоциональному состоянию окружающих сверстников и взрослых, поощряют проявление сопереживания, создают ситуацию успеха для каждого ребенка. 

   Педагоги работают над формированием у детей ключевых компетентностей.
   В детском саду проведен косметический ремонт. Отремонтирован потолок в зале, заменены светильники в зале и метод кабинете. Требуется капитальный ремонт кровли. В 2011 году работы по ремонту будут продолжены. Приобретены водонагреватели в умывальные комнаты  каждой группы, детские столы, стулья, магнитные доски, светильники над досками. Для физкультурных занятий зимой куплено 25 пар лыж.

 Большую помощь в ремонте площадок и помещений ДОУ оказывают родители воспитанников. 

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

  Детский сад осуществляет взаимодействие с различными социальными институтами:

· Уровень ДОУ

· Районный уровень

· Областной уровень (Кировский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования)
Уровень ДОУ:
-педагоги (обмен опытом, творческие группы);

-родители воспитанников (участие в образовании, развитии и воспитании детей). 

   Профессиональный уровень педагогов и научный потенциал сотрудников учреждения позволяют вести работу с семьями воспитанников в социуме по различным направлениям, в том числе: педагогическое консультирование

    Наше ДОУ сотрудничает не только с ближним окружением – родителями, но и с дальней окружающей средой (социумом):
- МОУ СОШ с. Загарье (преемственность)

- библиотека (информационная обеспеченность педагогов ДОУ);

- Загарский ДК (предоставление дополнительных услуг).

Районный уровень:

- районное управление образования  администрации района (контроль);

- дошкольные учреждения района (обмен опытом);

- районный методический кабинет (научно – методическая помощь);

Областной уровень:

- Кировский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования (повышение квалификации педагогов).
ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ И НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ДОУ

Материально-технические
1. Ремонт ДОУ (стены, кровля, парапет)

2. Замена дверей и окон (с блоками)
3. Ревизия системы отопления и водоснабжения

4. Обновление асфальтового покрытия вокруг здания

5. Строительство навеса для отдельного входа в ясельную группу

6. Пополнение дидактического и игрового материала
Кадровые
1. На 1 июня в детском саду отсутствует 3 воспитателя, музыкальный руководитель работает по совместительству, приезжая из пгт Мурыгино.
Воспитательно-образовательные
1. Укрепление здоровья воспитанников и сотрудников ДОУ через реализацию Программы  «Здоровье»  
2. Продолжить знакомство  детей со своей родословной, с историей села, его традициями и обычаями.
 3. Привлечение в ДОУ детей из малообеспеченных семей и семей группы риска путем внедрения различных форм получения дошкольного образования.









  – оздоровительной  
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